REPUBLIQUE FRANCAISE
SOUS-PREFECTURE DE PONTOISE

Bureau de I’ Administration Générale
et des Affaires Economigques

RECEPISSE DE DECLARATION DE CREATION
DE L’ASSOCIATION N° 0953016386

Wu la loi du ler juillet 1901 relative au contrat d*association ;
Vu le décret du 16 aoiit 1901, portant réglement d*administration publique pour 'exécution de la loi précitée ;

LE SOUS-PREFET DE L ARRONDISSEMENT DE PONTOISE
donne récépissé a4 M. Serge CASTELLIL, Président

demeurant 14, rue de la Saussaye
95420 NUCOURT

d'une déclaration en date du 27 aoat 2004
faisant connaitre la constitution d’une association ayant pour titre
AUX TOURS DE MAGNY

dont le siége social est situé Hotel de Ville
20, rue de Crosne
95420 MAGNY-EN-VEXIN

POMTOISE, le 27 aodt 2004 LE SOLS-PREFET,
Pour le Sous-Prafe
Adpin u Ghef de Bureay

Fronce &0 HBES

pharie

Extrait du décret du 16 aoit 1901
Aricle ler : La déclaration prévie par "artiche 5, paragraphe 2, de la loi du ler juillet 1901 est fake par ceux qui, & tine
quelcongue, sont chargés de I"'administration ou de la direction de ["association,
Dans le délai d'un mois elle est rendue publique au moyen de Pinsertion au Journal Officiel, d'un extrain contenant la date de la
déclaration, le titre et "objet de "association, ainsi que Iindication de son sidge social,

Extrait de la loi du Ler Juillet 1901
Les associafions sont lenwes de faire connaitre dans les trois mois tous les changements survenus dans leur administration ou
leur direction, ainsi que toutes les modifications A leurs statuts,



AUX TOURS DE MAGNY

STATUTQ

le 1. : e,

LAssaciation dite:
w AUX TOURS DE MAGNY »

fondee en 2004, ol régie par la loi 1u 1% Juilkst 1801 &t le décret du 16 Aodt 1901, a pour objet

La pratiqgue du jeu d'échecs, ainsi jue loutes actions propres & la promotion et & la valorisation de ce jeu dans le
cadre das instances ou Fédératior 5 auxqualles le Club est affilié.

Lo durée de |'Association ast illimi 3e. Elle & son sidge social au
Hétel de Viiie, 20 rue de Crosne, 35420 Magny En Vexin ( France )

Le siége de I'Assocation pourra &ire transféré sur simple décision du Conseil d' Administration, ratifiée par
I'Assemblée Générale Ordinaire,

Artlcie 2. Moyens.

Les moyens de l'Association sonl

- L'organisation de séances d'entriinement, de compétitions et de rencontres amicales
- La publication de documents d'informatian &t de lialson.

- La tenue d'assemblées pariodiquas.

- Les manifestabons de promotion, les réunions dinformation,

- Toutes intiatives propres a amékorer le développement de son activité

Article 3 Composition COURRIER ARRIVE LE
L'Association se compose de | 27 ADUT 2004

- mambres d'honn OREFECTURE PONTOISE
- membres maamhlt?&tr; 8Os

= membras actifs
La qualité de membre est attribuéa wniguement & une persanne physigue.

a) Les membres d'honneurssont ceux qui ont apportd, sous une forma quelcongue, une aide appréciable &
'Association. Le titre de membre d'honneursest décerné par le Conseil d'Administration sur propasifion de
l'un quelconque de ses membres, |a une validitd de un an.

b) Les membres bienfaiteurs sont ceux qui ont apporté un don & 'association. Le titre de membre
bienfaiteurs est décerné par le Conseil d'Administration sur proposifion de l'un quelcongue de ses
miermnbres, | a une validitd da un an,

¢} Les membres actfs sont ceux qui participent réguli#rement aux activités et contribuant done activemant &
la réalisation des objectifs. lls paient une colisation annuelle dans le cadre de leur adhésion &
I'association,

L'adhésion & lassociation est faite pour l'exercice en cours dont le calendrier est décrit dans le réglement

intérieur de I'association.

Toute demande dadhésion devra &tre formulée auprés d'un des membres du Bureau en comphétant ke

bulelin d'adhésion de I'association, el en s'acquitant de la cotisation annuelle.

Chaque membre s'engage a respecter les présents Statuts ainsi gue le Réglement Intérieur qui lui sont
communigués 4 son antrée dans 'Association,

Le montant de la cotisation due est fixé annuellement par le Conseil d'Administration sur proposition du Bureau.



Articled.  Perte de gualité de membre
La qualité de membre de 'Association se perd par:

- le non renouvellemant de la cotisation annuelie

- la démissian,

- o décés,

- la radiation prononcée par le Conseil d'Administration pour non-passment da la cotisation,

- l'exclusion prononcée par le Conseil d' Administration paur infraction aux présents Statuts ou maotif grave portant
préjudica moral au matéried 4 IAssociaton.

Avant la prise ¢e décision éventuete de radiation ou dexclusion, ke membre concarné est invité & fournir des
explications au Conseil d'Administration.

Article 5. Administration et Fenctionnement

L'Association est administrée par un Conseil, dénommé Conseil d'Administration, dont le nombre des membres
est compris enire rois ( 3 ) membres au moins et douze ( 12 ) membres au plus. Les membres du Cansail
drAdministraton sont &lus par vote, pour trois | 3 ) ans, par FAssemblée Ganérale et choisis parmi les membres
qui composent cette Assembléa.

En cas de vacance, le Conseil d'Administration pourvoil proviscirement au remplacement de ses membres. || est
procéde & leur remplacement dafiritf par la plus prochaine Assemblée Géndrale. Les pouvoirs des membres
ainsi éus prennent fin & Mépogque ol devait normalement expirer le mandat des membres remplacés.

Le renouvellement du Conseil d'Administration a lieu par tiers chagque année (le premier et second ters sant
désignés par tirage au sort lors de PAssemblbe Générale constitutive), Est élu dans la kmite des Sigges & pounoir
tout candidat ayant obtenu la majerité relative, les siéges sont attribués par ordre décroissant du nombre de voix
obtenues.

Les candidatures au Conseil ' Adrainistration doivent parvenir au siége de lAssociation impérativement trois jours
francs avant ke jour de [Assembléc Géndrale.

Les membres sortanis sont raéligisles.

Est élactaur & 'Assemblée Générle tout membre de 'Association depuis au moins six { & ) mois et & jour de ses
cotisations ;

- @geé de seiza [ 16 ) ans au mains au jowr de Mélection

- 8gé de moins de seize ( 16) ans au jour de lslection et représenté par un parent ou un futeur,

Le vote par procuration est autoris2 lors de ['Assemblée Gendrale Ordinaire dans les conditions définies & rArticle
11 des présents Statuts.

Est &ligible au Conssil d'Administration toute personne, électeur dans les conditions définies au réglement
inferigur.

Le Conseil d'Administration &lit pa:mi ses membres, ayant atteint keur majorité légale au jour de 'élection at
Jjouissant de lewrs droits civils et politiques, un Bureaw, pour une durée de un (1) an compranant ;

= un Président el, aventuellement, un vice-président
= un Secrétaire et, eventuellement, un Secrétaire Adjoint
- un Trésorier &, éventuellemert, un Trésorier Adjoint.

Les mambres sortants sont résligibles.

Les membres du Conseil d'Administration ne peuvent prétendre & une quekcongue rétribution en cette qualité, ni
&n raison de cefle de membre du Dureaw. Toutefois, les frais et débours occasionnés par |'accomplessament de
leur mandat leur sont remboursés, aves accord préalable du Conseil d' Administration et au vu de piécas
justificatives valables. Le rapport financier présenté & I Assemblée Générale Ordinaire doit faire mention des
remboursaments de frais de mission, de déplacement ou de représantabon payés a des membres du Conseail
dAdministration..



Article 6.  Conseil d'Administration.

Le Conseil d' Administration se réunit au meins une fois par trimestre, sur convocation de son Président ow sur la
demande d'au moins le guart de ses membres,

La présence de la moitié au moins de ses membras est nécessaire pour gue la réunion du Conseid
d'Administration soit reconnue valide.

Les décisions sont prises 4 la majonté des membres présents. Le vote par procuration n'est pas autorisé. En cas
d'égalité, |la voix du Président est prépondérante. Des questions ne figurant pas & I'ordre du jour peuvent faire
l'objet d'un vole si l'urgence d'une décision s'impose.

Il est tenu procés-verbal des séances. Les procés-verbaux sont signés par le Président et le Secrétaire de la
séance. lls sont &tablis sans blancs ni ratures, consignés dans un registre aux pages numérotées et consenvées
salon les modalités définies au Réglement Intérisur,

Tout marmbre du Conseil ' Admanistration qui aura manqué sans excuse valable frois | 3 jséances consécutives
E‘T;.am considére comme démissionnaire. |l sera remplacé, conformément aux dispositions de 'Article 5, des
futs.

Par allleurs, tout membre du Consail d'Administration qui aura fait I'sbjet d’'une mesure d'exclusion de
I'Association sera remplace dans les mémes conditions.

Toute personne peut &tre appelée par l& Président & assister, avec voix consultative, aux séances de |'Assemblés
Générale et du Consail " Administration,

Le Consei d'Adminstration est investi d'une maniére générale des pouvoirs les plus &tendus dans la limite des
buts de I'Association et dans le cadre des résolutions adoptées par I'Assemblée Géndrale.

Il peut auloriser tous actes et opérations permis A ['Association et qui ne sont pas réservés & FNssambléa
Générale Ordinaire ou Extracrdinaire.

li confére les éventuals titres de membre bienfaiteur et prononce les éventuelies mesures d'exclusion ou de
radiation des membres,

Il surveille notamment la gestion des membres du Bureau et a toujours be droit de se faire rendre compte de leurs
actes. || paut, @n cas de faute grave, suspendre les membres du Bureau par vole 4 la mayorité.

Il autorize le Président ef le Trésorer 8 ouvnr tous comples en banque, aux Chéques Postaux el auprés de tous
autres atablissements de cradit, 4 effectuer tous emplois de fonds, & contracter tous emprunts, & solliciter toutes
subventions, & requérr toutes inscriptions ef transactions utiles.

Il autorss le Président ef e Trésorner a faire tous actes, achats, aligénations et investissements reconnus
necessaires de biens et de valeurs appartenant & FAssociation et & passer les marchés et contrals nécessaires &
la poursuite de son abjet.

Article 7. Bureaw.

Le Bureau du Conseil d'Administration est spécialement investi des attributions suivantes :

a) Le Préasident dirige les fravaux du Conseil d'Administration el agsure le fonclionnemaent de I'Association qu'il
représente an justice et dans taus les actes de la vie civile. En cas d'empéchement, il paut déléguer, sur avis
du Conseil d'Administration, ses pouvoirs & un autre membre du Consell d' Administration. Toutefols, en cas
de représentation an justice, le Présidant ne paut &tra remplacé que par un mandataine agissant en wartu
d'unie procuration spéciale.

b} Le Secréfaire est chargé de toul ce qui concerne la correspondance, notamment Fenvol de diverses
comvocabions. || rédige les procés-verbaux des séances tant du Conseil d' Administration que des Assamblées

Générales el en assure la transcription sur les registres prévus & cet effet. C'est aussi lui qui tient le registre
spécial prévu par la lei du 17 juillet 1901.



c) Le Trésorier tient les compies de I'Association. || peut &tre aidé par tous comptabies reconnus nécessaires. ||
effeciue tous paiements et pergoit toutes recettes sous la survelllance du Président |1 ient une comptabilité
régulére, au jour be jour, de toutes les opérations tant en receties qu'en dépenses et rend compie &
FAssemblée annuelle qui status sur la gestion

Articie 8. Modalités de Vot
Toutes les délibérations sont prise s & main levée.
Toutefois, & la demande du guart au moins des membres présents ou représentés, les votes doivent &re émis au

scrutin secret Cependant, pour l'é"ection des membres du Bureau , la demande d'une (1) personne au moins
implique le vote & bulletin secret.

Article 8. Fonctignnement des Assemblées.

Les Assemblées Générales se composent de tous les membres de lAssociation tels que définis & I'Article 3 des
présents Statuts et a jour de leurs colisations au jour de I'Assamblée.

Les Assemblées se réunissent sur convocation du Président de 'Association ou sur demande des membres
représentant au moins le quart dey membres, Dans ce demier cas, l@s convocations de [Assemblée doivent &tre
adressées dans bes trois { 3 ) jours du dépdt de la demande pour afre tenue dans les quinze ( 15 ) jours qui
suivent Memvoi desdites convacaticns

Les convocations doivent mentionner obligatoirement lordre du jour prévu at fixé par les soins du Conseil
d'Administration. Elles sont faites par lettres, &lectroniques ou non, individuelles adressées aux membres quinze |
15 ) jours au moins & l'avance,

Pour la validité de ses décisions, FAssemblée Géndrale doit comprendre au mains le guart plus un des membres
présents ou représentés ayant ke aroit de vote.

Si cefte proportion n'est pas atteinte, FAssemblée Générale est convoguée & nouveau, mais & quinze | 15 ) jours
d'imtervalle. Elle peut alors délibérer, que! que soit le nombre des membres présents ou représentés,

L'Assembiée Générale prend des résolutions sur les points inscrits & son ordre du jour.

La présidence de FAssemblée Générale appartient au Président ou, en son absenca, au vice-Président : Fun au
Fautre peut daléguer ses fonctions & un autre membre du Consell d' Administration.

Le Bureau de I'Assamblée est celui de |'Association.

Las délibérations sont constatées par des procés-verbaux inscrils sur un registre et signés par le Président et le
Secr&taire de séance.

Seuls auront ke droit de vote les membres présents ou représentés. Le vote par comespondance n'est pas
autorise:

Il est égalemeant tenu une feuile de présence qul est signée par chague membre présent et cerifidée conforme par
le Bureau de Assembliée.

Article 10. __Les Assemblées

Les Assemblées Géndrales réguliérement constituées représentent l'universalité des membres de 'Association.

Dans la limite des pouvairs gui leur sont conférés par les présents Statuts, les Assemblées obligent, par leurs
décisions, tous les membres y compris les absenis



Article 11, Assembilée Générale Ordinaire.

Au mgins une fois par an, les adhérents sont convogués en Assemblée Générale Ordinaire dans les conditions
prévues a lAricle 9 des présents Statuts.

Chaque membre de FAssociabon ayant droit de vote peut représenter au maximum deux ( 2 ) autres membres
ayant également droit de vole dans les conditions définies & |'Aricle 5 des présents Statuts et qui serasent
empechés. La représentation est matérialisée par un pouvoir indiquant [a date d'effet, signé par ke membne
représentd, avec la menlicn manuscrite de sa propre main <bon pour pouvoir » et la date de I'établissement du
document.

L'Assamblbe entend les rapports sur la gestion du Consell d'Administration, notamment sur ka situation morae et
fimanciére de | Association,

L'Assemblee, aprés avoir délibard et statué sur les différents rapports, approuve les compies de 'exercice clos,
vote le budget de |'exercice suivant et délibére sur toutes les autres guestions figurant & 'ordre du jour.

Elle: pourvoit & la naminaton ou au renouvellement des membres du Consell d'Administration dans les conditions
prévues a FArticle 5 des présents Statuls.

Les décisions de l'Assemblée Gérérale Ordinaire sonf prises & la majorité des membres présents ou représentés,

Artiche 12 Assemblée Générale Extraordinaire.

lé'ﬂimblh Générale Extracrdinaire est convoguée dans les conditions prévues a 'Article 9 des présents
tatils.

L'Assembiée Gendrale Extraordinaire statue sur les guestions qui sont de sa seule compétence, & savoir les
maodifications & apporter aux présents Statuts, dissolution anticipée, ou cas grave.

Les délibérations sont prizes obligalcirement & la majorité des deux tiers des membres présents,

Article 13.  Ressources de I'Association
Les ressources de [Association s& composant :

1} =deas produits des cotisations versées par les membres,

2} -—des subventions éventualles de Natat, des régions, des cépartemnants, des communes, das stablssaments
publics,

3) =des produits des féles et manifestations, des intéréts et redevances des biens et valeurs gu'elle pourrait
posséder ainsi que des rétributions pour services rendus,

4) —de toutes autres ressources ou subventions qui ne seraient pas contraire aux lois en viguewr.

Article 14, __Dissolution de I'Association

La dissolution est prononcésa 4 [a demande du Conseil d'Administration, par une Assemblée Générale
Extraordinaire, convoguée spécialement 4 cet effet.

Les conditions de convocation et kes modalités de tenue d'une telle Assemblée sont celles prévues aux articles 8,
8 et 11 des presents Statuts.

Paour étre valable, |a décision de dissolution requiert I'accord des deux tiers des membres présents.

A 1 £,

En cas de dissolution, 'Assembléc Géndrale Exfracedinaire désigne un ou plusieurs liquidateurs qui seronk
chargés de la liquidation des biens de 'Association et dont elle déterming |&s pouvairs.

En aucun cas les membres de FAssociation ne pourront e woir attribuer, en dehors de ka reprise de leurs apports,
une part guelcongue des biens de FAssociation.



L'actif net subsistant sera attribug obligatoirement & une ou plusieurs autres Associations poursuivant des buts
similawres et qui seront nommément désignées par 'Assemblée Générale Extraordinaire.

A frtérieur.

Lin réglement intéreur ast établi par le Conseil d'Administration, qui le fait alors approuver par I'Assemblée
Genérale.

Ca réglernent éventuel est desting A fiver las divers paints non prévus par les présents Statuts, notammant ceux
qui ont trait au fonctionnement pratigue des activités de I"Association.

Le Président du Conseil d'Administration doit accomplir toutes les farmalités de déclaration et de publication
prévues par la loi du 1% juillet 1901 et par le décret du 16 2ot 1901, tant au moment de la création de
I'Association gu'au cours de son existence ultérieurs,

Ohbligation est donnée & 'Association d'étre affiliée & la F.F E. { Fédération Francaise des Echecs ).

Toute modification apportée aux Statuts doit étre notifibe 4 la Préfeclure et & ka Direction Départementale de la
Jeunesse et des Sports dont dépend I Association.

Fait & : Magny en Vexin, le 24/08/2004

Serge CASTELLI Laurent EGGENSEELER

# Les Statuts font la loi des parties »



